LLS. “TITO SARROCCHI” - SIENA
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Prot. n. hiyyo 4 Siena, il ..\ 5. 50

Al Personale ATA
All’Albo on line

Al Sito Web
SEDE

OGGETTO: Avviso di selezione di personale ATA (Amministrativo e tecnico) nell’ambito
del PON “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico prot. 1953 del 21/02/2017 “per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento”.
Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita dei docent,
formatori e staff. Azione 10.2.2 —Azione di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base (lingua italiana, lingua straniera, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi).
Competenze di base.

Codice: 10.2.2A-FSEPON-T 0-2017-138

CUP : B65B18000320006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto lavviso MIUR AOODGEFID prot. 1953 del 21/02/2017 “per la scuola, competenze e
ambienti per Papprendimento”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capaciti dei docenti, formatori e staff Azione 10.2.2 —Azione di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingua straniera, matematica, scienze,
nuove tecnologie e nuovi linguaggi). Competenze di base;

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 38386 del 28/12/2017 con la quale il MTUR - Dipartimento per
la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziatie e Strumentali - Direzione
Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per
Plstruzione e I'Innovazione Digitale Ufficio IV ha approvato le graduatorie dei progetti ritenuti
ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 1953 del 21/02/2017;

Vista la nota prot. AOODGEFID/38457 del 29.12.2017, con la quale il MIUR - Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale
per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per I'Istruzione e
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Istituto Tecnico Tecnologico e Liceo Scientifico delle Scienze Applicate

I'Innovazione Digitale Ufficio IV ha autorizzato il progetto presentato da questo Istituto — come da
deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 40 del 20.04.2017 e del Consiglio d’Istituto n. 63 del
20.04.2017 - nellambito del PON in oggetto specificato, articolato in 5 distinti moduli,
comunicandone altresi il disposto finanziamento pet il complessivo importo di € 43.456,00;

Rilevata l'esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivith progettuali, di individuare le
professionaliti cui affidare lo svolgimento delle funzioni rispettivamente di esperto nei diversi
moduli che costituiscono parte integrante del progetto di che trattasi;

VISTA la nota prot. 31712 del 24.07.2017 con la quale i1 MIUR - Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale
per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per PIstruzione e
I'Innovazione Digitale Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da
seguire, nell’ambito del PON di cui alloggetto, per il reclutamento del petsonale cui demandare le
relative attivita di formazione, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso
previamente verificare la presenza e la disponibilita, nel proprio cotpo docente, delle risorse
professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso interno, altresi recante criteri
specifici e predeterminati di selezione;

VISTE le Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13 gennaio 2016, e le relative
integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. 31732 del 25/7/2017,

VISTO il dp.r. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

VISTO il d.leg.vo 165/2001, rubricato “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il D.PR. N°275/99, Regolamento dell’autonomia

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occotre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito alliter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale.

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e
pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle
modalita di applicazione;

EMANA

Il presente avviso interno avente pet oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella seguente
tabella:
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Titolo modulo e Attivita Ore Allievi

Finanziamento modulo

1) MODULO - LINGUA
MADRE: Dal testo alla
scena: laboratorio di
lettura, sceneggiatura e
realizzazione video, a
pattire da alcuni testi della
letteratura italiana

Alunni Istituto

60

€ 10.164,00

2) MATEMATICA - La
geometria in una mano 30

Alunni Istituto

€ 5.082,00

3) MATEMATICA - Caccia

Alunni Istituto
all’errore 30

€ 5.082,00

4) SCIENZE - Chimica e
Cosmetologia: il
laboratorio cosmetica a
scuola

Alunni Istituto
60

€ 10.164,00

5) LINGUA STRANIERA -
To read ot not to read,
laboratorio di lettura
creative, dall’analisi alla 60
comptensione di un testo
letterario in lingua inglese
alla sua rappresentazione

Alunni Istituto

€ 10.164,00

Al fine di ricoprire incarichi afferenti alPArea Organizzativo — Gestionale come segue:

UNITA’ DA
SELEZIONARE

PROFILO

ORE

N. 4 Assistente amministrativo

200

N.2 Assistente tecnico di chimica

60

N. 2

Assistente tecnico per inserimento dati

60

La selezione avverrd mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria 11 grado Punt 2
Diploma di laurea Punt 5

Incarichi di collaborazione con i DSGA - solo per gli Assistenti
Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) — Max 60 mesi

Punti 1 per ogni mese

Seconda posizione economica Punt 3
Beneficiario Art. 7 Punti 2
Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1
Attivita svolta in progetd PON — POR (Max 8 esperienze) Punt 1
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 2

Modalita di presentazione della domanda:

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello (allegato 1), devono essere
presentate presso I'Ufficio Protocollo della scuola e corredata da curriculum in formato europeo.
Termine di presentazione della domanda: ore 13.00 del decimo giorno successivo alla data di
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pubblicazione.
Modalita di selezione:
Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno
tenute in considerazione.
Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederi
alla valutazione delle domande presentate e a redigete le relative graduatorie.
Le graduatorie provvisorie saranno Pubblicate all’Albo on line delPIstituto e avverso le stesse &
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data di pubblicazione; trascorso tale
termine, I’atto diventa definitivo.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida,
In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:

1. Candidato pitu giovane;

2. Sorteggio.
La durata dell’incarico e i relativi compensi orati (pati a quelli previsti per il lavoro straordinario come da
vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sard formalmente redatto all’atto
della nomina. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che
dovranno risultare da apposito registro di presenza.
Il trattamento economico sari cotrisposto a conclusione delle attiviti del PON e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento Fincarico, da parte del MIUR.
Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

I responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico Ing. Stefano Pacini

I presente bando viene pubblicato sul sito web dell'Istituto nell’apposita sezione News e PON e portato
a conoscenza del personale ATA con altre forme.

I/ dirigente schfasfico
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MODELLO DOMANDA PERSONALE ATA Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
delPIstituto Sarrocchi di Siena

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale ATA
“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
apprendimento” 2014-2020.

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO
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in qualita di
] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
[] ASSISTENTE TECNICO
[[] COLLABORATORE SCOLASTICO
CHIEDE

di essere inserito/a nella graduatoria di:

[] ASS.te AMMINISTRATIVO [ ] ASS.te TECNICO

Per le attivita del PON FSE 2014-2020 del progetto
CONSAPEVOLE

[] COLL.te SCOLASTICO

delle sanzioni penali richiamate dallart. 76 del D.PR. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.PR. 28/12/2000 n. 445 aj sensi e per gli effetti

dell’art. 47 del citato D.PR. 445,/2000, sotto la proprtia responsabilita

DICHIARA
a) Titoli e incarichi
di possedere i seguenti titoli e di aver svolto i seguenti incarichi:

TITOLI VALUTABILI

Spuntare i titoli posseduti

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado

Altro diploma scuola secondaria IT grado

[]
L

Diploma di laurea

1

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti
Amministrativi (Incarico di Sostituto del DS.G.A.) — Max 60 mesi

Indicare n°® mesi |

Seconda posizione economica

L]

Beneficiario Art. 7

[T

Incarichi specifici (Max n.5)

Indicare n° incarichi specifici
attribuit |

Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 8 esperienze)

Indicare n° atﬁ\_{i@ PON-POR

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4)

Indicare n° Corsi/certifiazioni

Tutti gli incarichi, le attvitA e le cerfificazioni dovranno essere dettagliatamente specificate nel

Curriculum Vitae in formato europeo che, a tal fine, si allega alla presente.

b) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

¢ di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
* dinon essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di

appalto.

® Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il

quarto grado del legale rappresentante

dell'Tstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

6/7




LLS. “TITO SARROCCHI” - SIENA

Istituto Tecnico Tecnologico e Liceo Scientifico delle Scienze Applicate

c) Privacy
Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto Satrocchi di Siena al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
petsonali forniti dal sottoscritto; ptende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del
trattamento dei dati & IIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento,
tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dallart. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne Iesattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché Popposizione al trattamento degli stessi).

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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