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AllL A

Prot. n. 4302 Siena, 5 giugno 2023
CUP B64D23000350006

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito del progetto PNRR Missione 4: Istruzione e
ricerca — Componente 1 ~ Linea di investimento Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 - Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi - Codice progetto M4C113.2-2022-
961-P-15305 - Titolo MIND THE FUTURE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nellavviso di selezione, I'Istituto necessita di acquisire un
supporto qualificato in ordine alle attiviti di progettazione (2 seguire, anche
I'dncaricos) per il progetto PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Linea di investimento Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi - Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15305 - Titolo MIND
THE FUTURE;

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale docente
interno dell’Istituto che si é teso disponibile ¢ che sono risultati in possesso delle
competenze necessatie richieste per le attivitd oggetto dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilitd al confetimento dell'incatico in capo al
soggetto Incaricato detivanti da rapporti di coniugio, parentele o affiniti entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

VISTO il decreto del Ditigente Scolastico pet il conferimento degli incarichi individuali
che ha allegato il presente modello;

Tanto premesso, con il ptesente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o Letteran), IIstituto,
come in epigrafe rappresentato, confetrisce al Prof. Sparta Angelo l'incarico di progettista, nell'ambito
del progetto Titolo MIND THE FUTURE, con codice CUP B64D23000350006, secondo le
modaliti di seguito elencate,

1. L’Incarico prevede Pespletamento di attivitd, dipiogettazione, come da decreto di conferimento
. . 3 . N IEUONOCaRE LORIANA., -
incatico, nell’ambito del progetto PN OB miemese ricerca — Componente 1 —
. . . . e/ 06/06/2023 08:54:44 ]
Linea di invesdimento Investimento 3.2: SClfola 0= A24one 1 - Next generation classroom —

Ambienti di apprendimento innovativi - Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-15305.
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2. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali pet la realizzazione del progetto finanziato con le tisorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di fwrges e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa,

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestiviti e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel tispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1 al di fuoti dell’otatio di setvizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.,

5. L’incaricato si impegna ad attenetsi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento
det dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aptile 2013, n. 62.

6. La durata dell'incarico decorre daila data defla firma fino al 31/12/2024 data di chiusura del progetto
salvo eventuali proroghe concesse dal ministero.

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dellincarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dellIncarico originatio & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale ¢ comunitaria di tferimento.

8. Per lIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 2.322,25 (Euro
duemilatrecentoventidue/25), importo inteso lotdo stato, per 100 ore in totale che verrd
rapportato alle ore effettivamente prestate, come tisultanti dal #imesheet che I'Incaricato dovrd
compilate,

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sari cortisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivitd previste ¢ presentazione del relativo #mesheet sulle giotnate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte delPUnitd di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incatico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
il. Curriculnm vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatbilita e di conflitto di interessi;

Siena, F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Buonocore Floriana

I1)INCARICATO
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Sub A
DOMAINDA DI PARTECIPAZIONE ALY.A SELEZIONE DI PROGETTISTA

ALDIRIGENTE SCOLASTICO

. :i}tl'osclritto//ﬁr" SPARTA  ANGR O (coghome e nome) nato/a
. prov. (P A1- 044974

C.F,

Residente in

vs‘afPiﬂ'/f-f/l__ . - n‘civ.-

retefono

Emat-_ (i
TIIOLO DI STUDIO _ LAVREA INEEONERIA CIVILE EDiLP tonseguito
presso__ UNNEPS [ TEDERRCs I~ NATOLA _ con voui C}B/ 110

Attuale occupazione (con indicazione dells sede di Attuale sede si setvizio
- Docente A TeMBo INDERRMGATE ¢/0 LIS T SAPROC Stevd

CHIEDE

alla 8.V, di partecipare alla selezione, in qualith di PROGETTISTA per if seguente progetto:

Piano nazionsale di ripresa ¢ resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca ~ Componente 1 —
Tovestimento 3.2: Scuola 4.0 - Aztone 1 - INext generation clussroom — Ambienti ¢i
appresdimento nnovativi

Tilgle del Progetto: MIND THE FUTURE Codice: M4CH3.2-2022-061-P-15305

Al sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n, 445/2000, consapevole che le dichiarazionl mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in matetia, secondo le disposizioni richiatnate
all'ary, 76 del citato D.PR. n. 445- 00, dichiara;

Y dinon avere procediment penuli a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
X ‘ ‘
procedimenti penali oveero el — — — .

. dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

4 dj non trovarsi in alcuna posiziong di incompatibilitd con pubblico impiego;

X werssre/non cssere dipendeote di slice Amministrazioni pubbliche;

\){l\/ di non essete colleguto a dirte ¢ sociedd interessate alla partecipazione alle gare di acquisto
Ally presente istanza allega:

% tabslla di valutazione dei titoli per selezione di esperto progettista;

W anionln vitey 10 formarg ewropeo;



X opnt altro ttolo utle alla selezione,

I'/La soutoscritto/a esprime i} proptio consenso affinché { dati forniti possano essere trattati nel

sispetto del D.L.vo n. 196-03 {Codice in materia di protezione dei dati petsonali) e del RGPD (UB),

per gl adempimenti connessi alla presente procedura,

VABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Viggliged Espesienze lavorative o Attribuitis Assegnati
? R 5 Valutazione I dal dalla
: &', car}gidatgij commissione
TITOLI DI STRPIO (max 25 pung), o
Pungld 5/100 ‘

Al ricoli di stugiosnerent (2 puati fino a

un i 6)

Tiwolo di studio inerente la qualifica richicsta

6/100° S

Fubblicazioni attinend (0,5 punti fino ad vo

s /1)

Punti 4/100

ESPERIENZE LAVORATVE (max 40

Funti)

Bisperienze, in qualith di progettista o
collaudatore, in progett FESR atlinent uf

@

sagtore richiesto

Punti 5 per ogni

espelicnza

-
Precedend esperiense nellistituto (punti

aggiontivi T per ogni anno)

Pung §

CARATTERISTICHE SPECIFICHE
DEL PROGETTO (max 20 puntl)

Coerenza con gh scopl assegnati

Fino a punti 5

Contenuti ¢ metodologia

Fino u punti 6

{Hsponibilich materiali e sussidi

Fino ¢ punti 3

Linpegoo verso Pistimto

Fino a punti 4

" Eluroent di particolare qualificazione del

E POZETto

Fino 4 puntt 2

M WIN on

sy,

Pata

7232-05% 2023

Firma

e

LM



SUB. B

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' DI CONFLITTO DI

INTERESSE E DI ASTENSIONE

1) sottoscritto o PAITTA _,M\\ 6:8 LO nato ﬂ‘_——m -4 9-7—1] 1

u seguilo di accettazione incarico di esperto Progettista nelt’ambito del Progetto:
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerea — Componente 1 -

Tnvestimento 3.2: Scuols 4,0 — Azione | - Next peneration classroom — Ambienti di
upprendimento innovativi

Titolo del Progetto: MIND THE SFUTURE Codice: M4CII3.2- 2022-961-?—15305

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art, 76 del D P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benclici eventuaimente conseguenti al provvedimento emanato sulla
buse di dichiarazioni non veritiers, di cai all’art. 75 dol DR, 28/12/2000 n. 445 &i sensi ¢ per gli
sffetii dell’art, 47 del citato D.P.R, 445/2000, sotlo la propria responsabilita
DICHIARA

Pinsussistenza di motivi di incompatibilita, di conflitto di interessi ¢ di astensione al rivestimento
dedi mearico di progetlista,
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FORWMATO EURQPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSORALI

~ Nome
Indirizzo

ik Telefono
Fax

£-mail

Nazionalita

Dala di nascita

FSPERIENZA LAVORATIVA
™

A

*Date (da - a)

» Nome € indirizzo del dafore di lavoro
« Tipo di azienda o seltore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabifith

«Date (da—a)

+» Nome e indirizzo def dafore di lavoro
- Tipo di azienda ¢ seticre

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

= Dale {da - a)

+ Nome & indirizzo det datore di favoro
+ Tipo di azienda o ssliore

« Tipo diimpizgo

« Dafe (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

«[yate (d3 — a)

+ Nome e indilizzo del datare di lavore
« Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

» Date (da - a)
» Nome ¢ indirizzo del dalore dilavoro

Pagina 1 - Curdculnn vitac of
| SFPARTA ANGELQ ]

SPART ANGELO

Oudingtia:

ltaliana

11 APRILE 1671

Ga settembre 2022 fino al lermine det progetto

Progeftista esterno PON (cod. 13.1.3A-FESRPON-TQ-2022-6) “Ambient e faboratori per
l'educazions € la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3~ “Edugreen: laborator di
sostenibilita per il primo ciclo® presso 1.C. G.Papini di Castelnuovo B.ga

Da settembre 2021

MILR

LIS, T Sarocchi (SI)

Dacente di ruolo a tempo indeterminato (classe di concorso A03T7)
Coordinatore di classe

Da setiembre 2012 ad agosto 2021

MIUR

115, Roncalli Poggibons: {SI)

Docente di ruoic atenipo indeterminate (clagse di concorso AD37)

Coordinators i vigsse, Referente di dipartimento Costruzioni, Componente decente Consiglio di
Istituto, Componente gruppo NIV, Componente gruppo TIC, Componente commissione viaggi di
islruzione

Da ottobre 2008 a giugne 2008

MIUR

LS. T. Sarrocchi {Si)

Dosente a tempo delarminato con incarico annuale (classe di concorso AG71)

Da seftembre 2006 a giugno 2007

MIUR

.T.L. Avogadro Abbadia San Salvatore {St}

Docente a tempo determinato con incarico annuale {classe di concorso A071)

Da ottobre 2002 a giugio 2003

MWIUR

LLS. T, Sarrocchi (84)

Docente a temo determinaio con incarico annuale (classs di concorso A071)

Da marzo 2001 ad ogy
Attivita di tibera professione di ingegnere




» fipo di azienda o settors

«Date (da—a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavorg
» Aftivita svolta

+ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azignda o setiore

» Tipo di impiego

«Date (da - a)

"+ Nome e intirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Dale {da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di tavore
+Tipo di azienda o sattore

« Tipo di impiego

{STRUZIONE & FORMAZIONE
+Date

Ente formatore

Tipo di formazione 1

Date
Enle Formatore
Tipo di formazione 2

Date
Ente Formatore
Tipo di formazione 3

Cate
Aleneo
Tipo di formazione 4

ST Date
!;) \ Tipo di lormazione &
£

Date
Tipo di formazione &

Date
Tipo di formazione 7

Dale
Tipo di formazicne 8

Pagina 2 - Curriculim vifae di
{ SPARTA ANGELC |

Settore edilizia {principali incarichi su: sicurezza nei cantier, progettazione e direzione dei lavori
sirutlurali & architetionici. colfaudi stafici)

Da dicernbre 1999 a febbraic 2001
Collaboratore esterno delio Studio tecnico p.l. Soldati Massimo {8

Redazione di piani di sicurezza e coordinamento ai sensi D.Lgs 494/96 e s.m.i. e assistenza al
coordinamenty It esacuzicne

Ca febbraio 149¢ a novemire 1999

Regione Toscunz

Utiigio del Genic Civile i Slena

Profita i Istrutiore Direttivo Tecnice VIl QUF, (Ufiicic Zone Sisrniche) _-'~.TT“
Da giugno 1998 a settermbre 1998

Collaboratore.esterno defla Soc. IMECO via Ponte Sala 19, 81020 Caserta
impiant e cofiruzioni o L
Responsabile del cantiere e della sicurezza per i lavori di adeguamento degli imptant eletirici ed
idro-termo-sanitari per 'ente ATER Siena

Lot

Da novernbre 1997 a maggio 1998

Coliaboratore esterno della Soc. IMECO (Caserfa)

Impianii e costruzioni

Predispesizione atii e studi offerie per gare pubbliche, assistenza ai tavori

23106/2022
EIPASS
EIPASS TEACHER

2710512021

LSS Valdarno Future Labs

Metodologie didalfiche tnnovative per la DDI: Area DIGCOMPEDU Pratiche di insegnamento e
apprendimento Competenza B1

2200612021
iCOTEA
Modiso C monle ore 24 - RSPP Responsabiie Sicurszza Prevenzione e Profezione

D.D.G 31/3/1999

Ministero deflz Pubblica 15t uzione Sowrintendenza Scolastica Regionale per la Campania
Abilitazions  ailinsegnamento nelle scuole secondarie per la classe di concorso AQ71-
“Tecnologie @ Jisegno tecnico”

1998

Abilitazione al'esercizio della professione e iscrizione allalbo degli ingegneri della provincia di
Caserta a n. 2282 (frasferimento allalbo ingegnerl provincia di Siena nelfanno 2005 con
tscrizione n®815)

1998
Corso di Formazione 120 ore sul tema “Sicurezza del lavoro nei cantier temporanei o mobili® ai
sensi Arl. 10 D.Lgs 494/95

1969-1587

Laurea in Ingegneria Civile sezione Edile conseguita con la votazione di 93/110 presso
FUniversits degli studi di Napoli “Federico if". Tesi in Tecnica di cantiere e produttivit:

“La sicurezza nei canlies edili - 1.1.gs 494/96"

1983-1988
Diploma di matunda eenice per geometa conseguito con la votazione di 48/60 presso 11 T.G M.
Buonarroli di Caserta.




(CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisits nel corso della vila e della
caniera g non necessariamenle
niownnsciute da cedificali e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di iztura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIORALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
amiiente mulliculturale, occupando posli
in cut la comunicazione & imporfante e in

situazion’ in cui é essenziale lavorare in
squadira (ad es. cullura e sport), ace.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. cocrdinamenlo e amministrazione
di persung, progelti, bilanci; sul pasto df
favore 0 ailivita df volontariato (adf es.
suliura e spor), a cass, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TEGMIGHE

Cor computer, alirezzature spacifiche,
macchinaii, ect,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
frtisica, scritfura, disegno ece.

ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE

Compelenze non pracedente menle
fnuicate.

PATENTE O PAYENT]

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLTOATI

[TALIAND

INGLESE
BUoNG
Buono
Buono

CAPACITA F COMPETENZE RELAZIONALI ACQUISITE NEL CORSO DELLA MIA ATTIVITA PROFESSIONALE E
LAVORATIVA i GENERE.

CAPACITA E SOMPETENZE GRGAMIZZATIVE ACCGUISITE NEL GORSO DELLA MIA ATTIVITA PROFESSIONALE
E LAVORATIVA I GENERE,

BUONA CONOSCENZA OF WINDOWS, DEL PACCHETTG OFFICE, AUTOCAD, COREL DRAW, PRIMUS,
IMISROSOFT PROJECT, ARCHLINE, WINSTRAND (SOFTWARE CALCOLO STRUTTURALE)

HO STUDIATO PIANOFORTE PER & ANMI, SONO AMANTE DELLA MUSICA IN GENERE, DI CINEMA, DI
EHIGMISTICA £ SONO APPASSIONATO Df CUGINA,

BUCHE CAPACITA D ADATTARENTO 1M GENERALL, VERIFICATE GON L'ESPERIENZA.

Patente tipo B

Nellanno 2004 ho effeuato un corso di docenza di Autocad 2000LT presso Studio di
informatica snc di Rosi ¢ Sassetli - P.zza Bargagli Petrucei, Stena

Il sotioscritio Sparta Angelo, r-isapevole che le dichiarazioni false comporiane le applicazioni della sanzioni panali previste dall'art.76 del
D.P.R. 44572000, dichiara che iiormazioni riportate nel seguente cursiculuns vitae redatio in formato guropeo, corrispondono a verifa.

Autorizzo 1l trailamento dei dali personali contenuti nel mio curriculugn vitae in base all'art.13 del D.Lgs 196/2003 e allart. 13 del Regotamento
UE 2016/579 relafivo alla protezione delie persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Sieng, 23-05-2023
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