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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

LLS. “TITO SARROOCHY - SIENA Istitute Tecnico Tecnologico e Liceo Sclentifics

delle Scienze Applicate

Via Carlo Pisacane, 3 — 53100 Siena
Tel. 0577 2183.1 — Fax. 0577 2183.40 E-mail: sitf020002 @istruzione.it — PEC:
sitf020002@pec.istruzione.it

Prot. e data informatici
CUP B64D23002330006

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nellambito del progeito PRRR Missione 4_Componsmte 1
Potenziamento dell'efferta dei servizi di istruzione dagli asill nido alle Universitd - Linea di
investimento lnvestimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguagsi - Codice progetto RALCIIE. 1
2023-1143 - Titolo Competenze STEM e rudiilinguistiche per o studio e le professiont.

L DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nellawiso di selezione, Ilstituto  necessita di acquisive
personale interno/esterno per il ruolo di TUTOR/ESPERT! nei percorsi
afferenti al progetto PMRR Missione 4_Componenis i Potenziamento
deliofferia dai serviz di istruzione dagli asili nido alle Universitd - Linea di

investimento Invesiimenio 3.1 Muove competenze e nuov linguaggl -
Codice progetto MA4CHI3.1-2023-1343 - Titolo Compestenze STEM e

multilinguisiicha per io studic e le professioni;

VIST] gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale
docente interno dell’lstituto che si & reso disponibile e che sono Fisultati in
possessd delle competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto
delVincarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
al sopgetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita
entro il secondo grado con lo stesso, né alire situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto, Pistituto, come in epigrafe rappresentaio, conterisce a

BENNAT! ELISA Vincarico di TUTOR per fa realizzazione del percorso formativo di lingua tnglese C1
nel’ambito del progetto Titolo Competenze STEM e multilinguistiche per lo studio ¢ le
orofessioni, con codice CUP BSARI3002530006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:

| TUTGR con i seguenti compitl:

o Predisporre, in collaborazione con- Vesperto, una programmazione dettagliata det
contenuti dellintervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a
segmenti disciplinart e competenze da acquisire;
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e Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze ¢ le firme
dei partecipanti, Vorario di inizio e fine lezione, accertare 'avvenuta compilazione della
scheda allievo,fa stesura e la firma del patto formativo;

eMaonitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.

olnterfacciarsi con gl esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

e Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare
la ricaduta dell'intervento sul curricolare;

einserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulfla piattaforma gestionale;

o Caricare a sisterna i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta;

o Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; ‘

oOgni altra attivitd di competenza, richiesta dalla realizzazione da! percorso formativo e
dallapiattaforma gestionale.

L'ESPERTO con i seguenti compiti:

o Redigere un puniuale progetio dldamco relativamente alle tematiche previsie dal

percorsoformativo;

e Partecipare agli incontri per 'organizzazione dei percorsi formativi presso Vistituto;

eTenere gli incontii formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, in base

al calendario stabilito dalla Scuola conferente;

»Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine

di verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;
eProvvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

°Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e

dailapiatiaforma gestionale.

2. le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimenio delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate ali’effettivo raggiungimento di {arget e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del progetto indicato in premessa;

Vincaricato si impegna ad eseguire I'lncarico a regola d'arte, con tempestivitd e

mediante fa necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge:;

4. Vincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al¥articolo 1 al di fuori delforario di
servizio, secondo quento previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di
investimento;

5. Vincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62;

6. La durata delf'incarico decorre dalla data della firma fino al 31/05/2025;

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. ’eventuale differimento del termine di
conctusione dellincarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando |3
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’lncarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per Ia realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale

W

e comunitaria di riferimento;
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8. Per Fincarico conferito & patiuito un corrispettivo lordo orario pari ad € 34,00 (Eure
trentaguatire/00}, importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente
prestate, come risultanti dal timesheet che Vincaricato dovra compilare;

9. Il corrispettive di cui al presente articolo sard corrisposto dall'lstituto, previo
svolgimento delle attivitdh previsie e presentazione del relativo timesheet sulle
giornate/ore effettivamente svolte e secondo le seguenti wmodalita [indicare le
tempistiche di pogomento] e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte
dell’Unita di missione del PNRR del Ministerc dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curricufum vitae deli’lncaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Miartinelll Cecilia

L INCARICATO

per accettazione

Clisq Bowali
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ASTENSIONE g}r@sa nelle forme o cul agli artt, 46 2 47 @T@ a.P.R. n. 445 del 28 s:a‘?‘é@emim-‘@ 2G40
Il/La sottoscritto/a  FRANNATL  EL3SA nato/a a CS\E“A )
in data OG/QS) A933 Lok BNN LEE FACLEG T GV , in servizio
presso LS. 7w -:SAQ_.EQCCI‘H‘ M SUENA- , con ta qualifica
di DOCENTE. D\ AGEST A Tehis  INDETERIUA ATIO in relazione alfincarico
di TNVTOR

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 281, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso al documenti amrministraiiviy;
VISTE  in particolars, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO i decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pukbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge & novembre 201Z, n.
190»;

VISTA la legge 6 novernbre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e fa repressione
della corruzione e dell'illegalitd nella pubblica amrmninistraziones;

PICHIARA

consapevole che la falsitd in atti e le dichiarazioni mendacl sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi spaciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di guanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art, 75 del d.PJL .
445 del 28 dicembre 2000 e Vapplicazione di ogni aliva sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effeiti di cui agli artt. 46 e 47 del o.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

a) Dinon trovarsi in situazione di incomnatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n., 39/2013
e dail’art. 53, del d.lgs. n, 165/2001;
owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitsy, che le stesse sono e
seguenti:
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b} di non avere, direttamente o indiretiamente, un interesse finanziario, economico o aliro
interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in alira condizione di conflitto di
interessi (neppure poienziate) ai sensi dell’art, 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che
Passunzione delf’incarico di Responsabile del procedimento:

i non coinvolge interessi propri;

£
i

i, non coinvolge interessi di parentl, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le guali abbia rapporti di frequentazione abituale;

ii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egl o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia ¢ rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agenie, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
ricoenosciute, comitati, socieia o stabilimenti di cui sia amminisiratore o gerente o
dirigente;

c) che non sussisiono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento
dell'incarico in questione;

a) di aver preso piena cognizione del Codice di Comporiamento dei dipendenti pubblici di cui al
DPR 16 aprile 2013, n.62;

e} di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svoigimenio dell’incarico;

f) di tmpegnarsi aliresl a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuia di carattere osiativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) i essere stato informato, ai sensi dell’art, 13 del Regolamento {UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislative 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti ¢, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

i o4 m\g,ogg L DICHIARANTE
\ ! .
?_?}P (‘j&ﬁ—"‘ft%:b/

= [eventuale, ove il documenio non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di
identitts del sottoscrittore, in corso di validitd,



		2024-04-09T12:40:55+0200
	CECILIA MARTINELLI




